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réparer lavenir de nos étudiants et renforcer attractivité de nos territoires lieu de production
et de diffusion des savoirs, forte de plus de sept siécles d’expertise, 'Université Perpignan
Via Domitia (UPVD) est le seul établissement d’enseignement supérieur et de recherche
dont le siége est situé dans les Pyrénées-Orientales. Nos 9 500 étudiantes et étudiants sont
formés dans des campus situés dans 12 villes des Pyrénées-Orientales et de 'Aude.

A travers les activités de recherche, de formation et d’insertion professionnelle, les enseignants-
chercheurs, enseignants, chercheurs et personnels administratifs et technigues de 'UPVD accompagnent
les jeunes dans leur parcours académique et les préparent a intégrer le monde du travail.

Au-dela de ses missions premiéres, notre établissement entretient des liens trés forts avec le tissu
économiqgue et institutionnel local mais aussi avec les collectivités territoriales. Avec la Fondation
UPVD, qui a fété en 2025 ses 17 ans, les liens avec les mécenes et partenaires illustrent une ambition
commune : celle de former nos étudiantes et étudiants a devenir des citoyens éclairés, acteurs du
monde de demain, mais aussi de contribuer activement et fortement a l'attractivité des territoires
sur lesquels l'université est implantée.

Ainsi, en 2025, de nouvelles chaires ont été créées par la Fondation UPVD : club Responsabilité Sociétale
et Environnementale (RSE), Mobilités et pratiques durables, Innovation et durabilité des territoires
viticoles et touristiques, La Narbonnaise. Ces chaires attestent du travail mené grace au soutien de
nos partenaires, en faveur de thématiques pour lesquelles 'UPVD apporte ses connaissances et ses
compétences.

En lien avec les thématiques sociétales, la Fondation UPVD organise chague année des événements
fédérateurs, qui rassemblent nos usagers et nos partenaires : santé des jeunes hommes avec le « Relais
des Noisettes », sensibilisation au handicap avec la « Run My UPVD », lutte contre les violences faites
aux femmes avec « Oranger Le Monde », accompagnement pour la confiance et le dépassement de
soi avec le « Concours d’éloguence. »

Tout le chemin parcouru par la Fondation UPVD, année apres année, est rendu possible par lengagement
des mécénes et partenaires qu’il convient de remercier a la hauteur de la confiance qu’ils nous
témoignent, par leur accompagnement et leur soutien.

Pr. Yvan AUGUET

Président de 'Université Perpignan Via Domitia
Président de la Fondation UPVD
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L'Université Perpignan Via Domitia a été une des
premiéres universités de France a créer une fondation
universitaire, il y a17 ans, dans la logigue de la loi relative
aux libertés et responsabilités des entreprises.

La gouvernance

Créée en 2008, la Fondation de I'Université Perpignan Via Domitia a pour mission de nouer des liens forts et
durables entre les milieux académiques et socio-économiques du territoire afin de conforter le rayonnement de
luniversité et réunir les conditions de réussite des talents de la jeunesse avec un impact direct sur 'attractivité
de notre territoire.

Elle s’implique au quotidien pour:

» Renforcer l'insertion professionnelle des jeunes En mobilisant les fonds collectés auprés de ses donateurs,

« Soutenir la recherche et ’émergence de projets la Fondation UPVD contribue a créer les conditions de
innovants réussite et les opportunités économiques de demain.

« Favoriser I'égalité des chances et la solidarité Ses donateurs sont des entreprises, des institutions, des

« Promouvoir 'excellence et la qualité des formations  collectivités territoriales mais également des particuliers

« Impulser la diffusion des savoirs désireux de s’engager a ses cotés.
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”

de Gestion & Equipe
de la Fondation

Les membres du conseil de gestion : La Fondation
UPVD est gouvernée par un conseil de gestion qui
se réunit trois fois par an. Le conseil de gestion est
réparti en 4 colléges. Il fixe le programme d’activités
de la Fondation, détermine les projets retenus pour
étre menés dans le cadre des activités de la Fondation
UPVD, valide le budget et examine le compte, décide
des recrutements et des rémunérations ainsi que de
'acceptation des dons et legs.

Collége Fondateurs : Jean PALLURE - Président de la
Caisse Régionale du Crédit Agricole Sud Méditerranée
et Trésorier de la Fondation UPVD / Cyril BRUN
Représenté par Jean-Philippe DUBAR Directeur
Engagement Coopératif et RSE - Délégué de la
Fondation BPS / Hermeline MALHERBE - Présidente
du CD66 / Robert VILA représenté par Laurence
AUSINA Maire de Bompas, Vice-présidente de la
communauté d’agglomération Perpignan Méditerranée
Métropole / Alice GUICHET - Présidente de PYRESCOM

Collége Etablissement: Yvan AUGUET - Président de
Université Perpignan Via Domitia et de la Fondation
UPVD / Cédric BERTRAND - Enseignant Chercheur
porteur de la Chaire SHARKA et AGROLAB / Jérome
BOISSIER - Vice-président Valorisation de la Recherche
et Entrepreneuriat Professeur de 'UPVD / Didier BAISSET
- Secrétaire Général de la Fondation UPVD Professeur
de droit / Fabienne VILLESEQUE-DUBUS - Directrice
IAE / Laurent CAVAIGNAC - Vice-président Insertion
Professionnelle et Entrepreneuriat

Collége Donateurs : Julien COULOMB Président
MEDEF / Marie THOME - Associée DUCUP SIRE / Eric
FEUNTEUN - Président Diam Bouchage / Bertrand
MALQUIER représenté par Jean-Michel ALVAREZ -
Grand Narbonne

Collége Personnes qualifiées : Catherine FONDEVILLE -
AGIR PROMOTION / Pierre BECQUE - Ordre des
Avocats / Pascal DELUBAC Groupe ELSAN

Léquipe de la Fondation UPVD: Elle assure au quotidien
la collecte de fonds, les relations avec les partenaires et
luniversité, le montage de projets. Elle est également
force de proposition pour le bureau et le conseil de
gestion.

Elle est composée de : Stéphanie MARTIN - Directrice /
Valérie LAFFONT - Chargée de projets / Latifa PORTA
- Responsable administrative et financiere / Julia
THALAMY - Chargée de communication / Jennifer
LIGAVANT - Chargée de mécénat / Rachel BELLENGER
- Gestionnaire administrative
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Rapport financler 2025

Recettes - wweeeeeervvmmnniiiiiiiieeiiiny B SUBVENTION PUBLIQUE-UPVD

M PART CONSOMPTIBLE CAPITAL

B DONS FLECHES

B CONTRIBUTION AUX ACTIVITES
GENERALES

B DONS EN NATURE

TOTAL RECETTES

755449 €

Bl DONS POUR
FONCTIONNEMENT
DES CHAIRES

M FRAIS DE GESTION
DES CHAIRES

B DONS POUR LES ACTIONS

TOTAL DONS

231850 €
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B FONCTIONNEMENT
(DONT FRAIS DE RECHERCHE DE FONDS
ET DE PROMOTION DE LA FONDATION)

M ACTIONS ET PROJETS
I FONCTIONNEMENT CHAIRES

B MASSE SALARIALE PORTEE
PAR LA FONDATION

B MASSE SALARIALE PORTEE PAR LUPVD

TOTAL DEPENSES

755449 €




Par définition, une chaire est un outil de promotion d’'une
discipline ou d’un savoir émergent, en se voulant étre
une interface entre le milieu universitaire et le monde
socioéconomique.

Depuis sa création, la Fondation UPVD a créé 16 chaires.
11 chaires sont en cours actuellement dont quatre
créées cette année ; « la chaire Ambitions pour les
territoires », « la chaire Innovation et Durabilité des
Territoires Viticoles et Touristiques », « la chaire Mobilité et
Pratigue durable » et « la chaire UPVD la Narbonnaise ».
Véritables programmes d’innovation et d’excellence,
ces chaires ont pour mission de favoriser la transmission
des connaissances et promouvoir la recherche.

Santé
& activite
physique

Dirigée par Fabienne Durand, directrice
du laboratoire ESPACE-DEV, cette chaire
représente une avancée majeure dans la
recherche et la sensibilisation aux bienfaits
de l'activité physique adaptée pour le suivi et
la prévention des maladies chroniques.

Soutenue par Supervaltech et la Direction
régionale de la Caisse d’Epargne Languedoc-
Roussillon, elle a pour objectif de promouvoir un
mode de vie actif afin de lutter et de prévenir
efficacement contre les pathologies chroniques,
en sappuyant sur les travaux de thése en cours.

OBJECTIFS :

> Proposer des actions innovantes de recherche
et de formation sur 'organisation des parcours
de soin et l'activité physique des patients
atteints de maladies chroniques ou en situation
de handicap.

> Relever le défi de rendre l'activité physique
accessible a tous, partout sur le territoire.

NOTRE BUDGET ANNUEL:

NOS MECENES :

CAISSE
=2 D'EPARGNE

LES CHAIRES

/

SOIREE CINE-DEBAT - SCLEROSE

Ouvrir le débat autour de la sclérose en plaques
Jeudi 9 octobre, la Chaire santé et activité physique
de la Fondation UPVD a organisé une soirée ciné-
débat sur le théme : « Sclérose en plagues : quelles
perspectives pour les patients et leurs proches ? »
Avec en premieére partie de soirée, la diffusion
du film « 100 métres » de Marcel Barrena, inspiré
d’une histoire vraie. La projection a été suivie d’'un
échange avec des professionnelles spécialisées
dans la prise en charge de la sclérose en plaques
a I'hoépital de Perpignan. Un grand merci a nos
intervenants et au public pour sa participation et
ses questions.
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ACTIONS EN 2025

N

SUIVRE UN INSECTE QUI TUE LES ABRICOTIERS

Dans le Roussillon, nous traquons le psylle du prunier, petit
insecte qui transmet I'ECA (enroulement chlorotique de
'abricotier). Il descend des montagnes vers la plaine en
fin d’hiver, puis remonte en fin de printemps. Ses piglres
transmettent un phytoplasme (bactérie) qui rend les arbres
malades ; environ 2 % des abricotiers meurent chague
année dans les Pyrénées-Orientales. On teste et compare
des méthodes simples de suivi : battage des branches et
piéges englués (couleurs différentes) pour mieux détecter
et agir au bon moment grace a une connaissance de son
cycle accrue.

AIDER LES VIGNES ET LES PECHERS
A MIEUX RESISTER A LA SECHERESSE

On évalue des biostimulants et des paillis pour renforcer
la résistance a la sécheresse. 2025 est la premiére année
d’essais ; des signaux positifs apparaissent déja et devraient
s'amplifier au fil des prochaines saisons.

Agrolab
Blomed

La chaire AgroLab BioMed de la
Fondation UPVD est dédiée a
'innovation agricole et a la réduction
des intrants de synthése. Elle s'appuie
sur un Living Lab pour développer
des pratiques agricoles plus durables
et respectueuses de 'environnement,
en favorisant la collaboration entre
chercheurs, agriculteurs et partenaires
du territoire.

Son objectif est de répondre aux
défis de l'agriculture moderne grace
a des solutions concrétes basées
sur la recherche scientifique et
l'expérimentation de terrain.

BILAN DE LA CHAIRE : 4 ans de
recherche et d’actions, de multiples
axes de développement, 3 laboratoires
de recherche impliqués : CRIOBE, BAE,
Plateforme BIO2MAR.

NOTRE BUDGET ANNUEL:

32000 €

NOS MECENES :

SHARKA

La chaire Sharka est dédiée a la lutte
contre la maladie virale de la sharka,
une pathologie qui affecte gravement
les arbres fruitiers a noyaux (péchers,
abricotiers, pruniers). Elle méne des
recherches pour développer des outils
innovants de détection précoce, de
prévention et de gestion durable de
cette maladie. Grace a une collaboration
étroite avec les agriculteurs et les
acteurs du secteur, elle contribue a
protéger les vergers et a soutenir la
filiere fruitiere face a ce défi majeur.

Contexte : La sharka, maladie virale
causée par le Plum pox virus (PPV),
touche particulierement les Pyrénées-
Orientales, ou elle concentre 74 % des
infections nationales et engendre des
pertes économiques majeures (1,6
M€ en 2021). En 2025, trois stagiaires
de master ont mené des travaux
innovants pour améliorer la détection
et la gestion de cette maladie grace
a l'analyse métabolomigue.

Travaux réalisés par les stagiaires

1. Faustine Lefort (M2 CEEC) :
Création d’'une « méga-matrice »
de métadonnées, compilant et
valorisant 1 765 fichiers d’analyses
métabolomiques de feuilles de

NOTRE BUDGET ANNUEL :

10 000 €

NOS MECENES :

prunus (2022-2024). Cet outil permet
désormais d’exploiter pleinement les
données brutes pour identifier des
marqgueurs spécifigues de la maladie.

2. Destan Deygas : Evaluation de
l'analyse métabolomique des racines
et des feuilles pour un diagnostic
précoce. Les résultats montrent
que l'analyse foliaire permet de
discriminer efficacement les arbres
sains des arbres infectés, en conditions
controlées commme en verger, tandis
que l'analyse racinaire ne s'avére pas
concluante.

3. Chloé Walker : Caractérisation de
'évolution des profils métaboliques

02 - LES CHAIRES

FOCUS SUR UN PROJET

BILAN SYNTHETIQUE DES ACTIONS 2025 SUR LA SHARKA - RESULTATS ET PERSPECTIVES

foliaires selon le stade d’infection,
confirmant le potentiel de cette
approche pour le développement
d’outils de diagnostic. Les résultats
indiguent également une réponse
métaboligue a l'infection qui dépend
de la variété.

IMPACT POUR LA CHAIRE SHARKA

Les travaux de Faustine, Destan et
Chloé renforcent significativement
la capacité a détecter précocement la
sharka. La base de données créée et
les protocoles développés constituent
une ressource exploitable pour
identifier des biomargueurs robustes,
essentiels au diagnostic précoce de
la maladie.

®
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FOCUS SUR UN PROJET
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HACKATHON IA & PHOTOJOURNALISME

Durant 24 heures, photojournalistes, avocats,
universitaires, étudiants et professionnels de
information ont réfléchi ensemble a 'impact de
'intelligence artificielle sur le photojournalisme, la
démocratie et 'Etat de droit.

Organisé par 'UPVD, la Fondation UPVD et 'Ordre
des avocats des Pyrénées-Orientales, en partenariat
avec Visa pour 'Tmage et plusieurs acteurs du secteur,
'événement a mis en lumiére trois enjeux majeurs :
les mutations du photojournalisme, la responsabilité
juridigue et éthique de l'IA, et la régulation des
contenus.

Les conclusions sont claires : 'TA doit étre encadrée et
ses dérives sanctionnées ; il est urgent de sensibiliser
le grand public et d'accompagner les professionnels ;
protéger le photojournalisme, c’est protéger la
démocratie.

Juridique
& Insertion
professionnelle

Créée en 2018 sous le parrainage de 'Ordre des
Avocats du Barreau de Perpignan, mécéne-
fondateur de la Fondation UPVD depuis 2014,
la Chaire Juridigue a tout d’abord été axée
sur les thématigues Recherche et Formation,
pour ouurir ensuite de nouvelles perspectives

autour de 'Insertion Professionnelle.

NOTRE BUDGET ANNUEL:

10 000 €

NOS MECENES :

N\

DEUXIEME NUIT DU DROIT LE 02 OCTOBRE

Plus de 200 personnes ont répondu présent pour
partager ce moment d’échanges et de réflexion. Une
soirée «ciné-débat» articulée en deux temps, avec
la projection du documentaire Ni juge, ni soumise
(Jean Libon & Yves Hinant, 2017). Une immersion
réaliste et intense dans le quotidien de la justice.
Suivie, d’'un débat riche en échanges et partages
avec des professionnels du droit et de la justice,
permettant de croiser les regards et d’approfondir
la réflexion collective.

UPV
IN CUBE

UPVD IN CUBE, LINCUBATEUR DE LUNIVERSITE
OUVERT SUR SON TERRITOIRE

Véritable lieu de partage des enjeux entre entreprises,
collectivités locales et enseignement supérieur et
recherche, la Fondation UPVD impulse des synergies
avec les acteurs socio-économiques pour conforter
le développement de 'université, développer son
attractivité avec des initiatives d’avenir, comme
UPVD IN CUBE.

Portée par la Fondation UPVD, la Chaire UPVD

IN CUBE a pour objectif de détecter les porteurs
d’initiatives innovantes et de les accompagner vers la
réussite. Née de la volonté de créer de la valeur ajoutée

sur le territoire, d’'impulser des activités innovantes et
d’accueillir et d’accompagner de nouveaux talents et
porteurs de projets de start-up, dés le stade de l'idée, la
Chaire UPVD IN CUBE a permis a l'incubateur d’entreprises
innovantes de 'UPVD de devenir un maillon essentiel “en
amont de la création d’entreprise” et un véritable outil
d’attractivité pour son territoire. La Chaire UPVD IN CUBE
soutient le programme d’incubation et d'accompagnement
des porteurs de projets, complété par des événements de
promotion et de sensibilisation a la création de start-ups. Elle
permet également ’nébergement des porteurs de projets au
sein de l'incubateur.

En 2020, la Chaire UPVD IN CUBE s’est ouverte a plusieurs
méceénes et partenaires publics et privés afin d’enrichir ses
missions et sa stratégie a I'horizon 2021-2024 et permettre a
l'incubateur UPVD IN CUBE d’aller encore plus loin et d'impulser
une Léritable dynamique en faveur de la relance de 'économie.

Les mécénes UPVD IN CUBE, dont la Caisse Régionale du Crédit
Agricole Sud Méditerranée, membre fondateur a la genése
du projet, sont les partenaires majeurs du fonctionnement du
batiment via la Chaire UPVD IN CUBE de la Fondation UPVD.

NOS MECENES :

D 02 - LES CHAIRES
U

NOTRE BUDGET ANNUEL:

100 000 €
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LES PALABRES DE MAILLY

En 2025, la Fondation UPVD a poursuivi son engagement
autour de thématiques sociétales essentielles avec deux
nouvelles éditions des Palabres de Mailly.

> Le 29 avril,a UPVD IN CUBE, une rencontre a été consacrée
au handicap. Insertion professionnelle, confiance en soi,
accompagnement et obstacles quotidiens ont été au coeur
des échanges, enrichis par les témoignages de représentants
associatifs et institutionnels.

> Une autre édition, portée par la chaire Egalité des Chances,
aréuni partenaires et experts autour des droits des femmes.
Les débats ont souligné les avancées |égislatives et sociétales,
tout en rappelant que 'égalité réelle demeure un objectif
a poursuiure avec détermination.

Ces moments de dialogue illustrent la volonté de la Fondation
UPVD de créer des espaces d'écoute, de partage et de réflexion
pour accompagner les transformations sociales.

Egallté des
chances

Encadrée par Alban MABA, Maltre de
conférence a 'UPVD, cette chaire permet la
mise en place d’actions en faveur de 'égalité
des chances et de l'inclusion. La chaire
a notamment permis la mise en place de
dispositifs spécifiques en étroite collaboration
avec le BAEH.

TREMPLIN : Accompagnement des éléves
de classe de terminale et des primo entrants
de 'UPVD en situation de handicap en créant
des bindmes tutorés / tuteurs (étudiants de
'UPVD). Les bindmes se rencontrent une
fois par mois dans l'objectif d’apporter des
conseils en organisation et méthodologie.
Les bindmes seront associés a un programme
annuel d’activités mis en place par la chaire.

NOTRE BUDGET ANNUEL:

12000 €

NOS MECENES :

CLUB RSE

Une initiative collective au service du
territoire. La création de la Chaire CLUB
RSE est née de la volonté commune
des mécenes partenaires de travailler
ensemble sur des sujets liés a la
Responsabilité Sociétale des Entreprises
(RSE) et de partager leurs expériences.
Conscients que le mécénat est souvent
sollicité pour des actions isolées
ou disséminées, ces partenaires ont
choisi de mutualiser leurs efforts pour
maximiser leur impact sur le territoire.
Leur objectif est de questionner le
territoire autour de problématiques
communes, en favorisant les retours
d’expériences et le partage de pratiques
entre acteurs engagés.

NOTRE BUDGET ANNUEL :

6 000 €

NOS MECENES :

02 - LES CHAIRES

FOCUS SUR UN PROJET

SEMINAIRE RSE & ENJEUX : UN ENGAGEMENT COLLECTIF POUR

TRANSFORMER DURABLEMENT LE TERRITOIRE

La Chaire CLUB RSE de la Fondation
UPVD, aux c6tés de STERIMED
Infection Control, Diam Bouchage
et de la Bangue Populaire du Sud, a
organisé une rencontre dédiée aux
enjeux actuels de la responsabilité
sociétale des organisations.
L’événement a abordé quatre
thématiques essentielles :

« Démarrer une démarche RSE

- Transition écologique

« Qualité de vie au travail

« Jeunes générations & RSE

Des ateliers collaboratifs ont permis

aux participants de partager leurs
expériences, de questionner leurs
pratiques et de faire émerger
de nouvelles idées. La journée a
également mis en lumiére des
initiatives locales inspirantes, illustrant
la vitalité des démarches durables
dans le territoire.

Cette rencontre a renforcé les
synergies entre partenaires et ouvert
de nouvelles perspectives de projets
communs, témoignant d’une volonté
collective d’aller plus loin dans la
transition responsable.
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AFTERWORK

Un afterwork sur les métiers de I'Action Publique s’est déroulé
le 23 janvier 2025 pour démarrer ce programme. Il réunissait
des professionnels de différents horizons, communautés de
commune, conseil départemental, préfecture, DGFIP et a
accueilli guelgues 200 participants sur le Campus Mailly pour
des échanges riches et variés.

Au mois d’'octobre dernier, ce sont les étudiants de 'UPVD
qui ont eu 'opportunité de faire connaitre les filiéres et leurs
formations au congrés départemental annuel des maires.

Ambitions
our les
erritolres

La chaire Ambitions pour les territoires est
née d’un constat des collectivités locales
du territoire qui rencontrent des difficultés
a attirer de nouveaux candidats. Parallélement
'UPVD dispose de formations spécifiques et
adaptées aux métiers de la Fonction Publique.

’Association des Maires, des Adjoints et de
'Intercommunalité des Pyrénées-Orientales
et la Fondation UPVD se sont unis afin de
renforcer l'attractivité de ces filieres et déja une
dizaine de communes ont rejoint ce nouveau
programme d’actions.

NOTRE BUDGET ANNUEL:

12500 €

NOS MECENES :

I DTVT 02 -LES CHAIRES
Innovation et Durabilité
des Territoires Viticoles

et Touristiques

Cette chaire s’inscrit dans une logique
de renforcement de l'attractivité et la
dynamigue économique des territoires
en valorisant leurs atouts viticoles et
touristiques a travers des actions
concrétes, ancrées localement et
pensées pour le long terme.

NOTRE BUDGET ANNUEL :

4 000 €

NOS MECENES :

4 INTERNATIONAL RESEARCH WORKSHOP ON WINE TOURISM
AND AGRIFOOD : « TRANSITIONS AND RESILIENCE »

Du 15 au 17 octobre 2025, 'TAE Perpignan a accueilli la 4¢ édition de I'International
Research Workshop on Wine Tourism and Agrifood, consacré au théme
Transitions and Resilience. Lévénement, co-organisé avec la Chaire Vin et
Tourisme de 'EM Strasbourg, a bénéficié du soutien de TAFMAT et de la FNEGE.
Ce workshop international a réuni chercheurs et professionnels autour
des enjeux de transformation du vin, du tourisme et de l'agroalimentaire,
et des perspectives de résilience face aux mutations environnementales,
économiques et sociales. Des représentants d’institutions européennes
majeures - University of Girona, University of Bologna, University of Minho,
Ludwigshafen University, Institute Lyfe, EM Strasbourg, Paris School of Business,
entre autres — ont contribué a la richesse des échanges.

La réussite de cette édition repose sur le soutien de 'UPVD, de la Fondation
UPVD, du laboratoire MRM, ainsi que sur la collaboration des équipes de 'TAE
Perpignan et de 'EM Strasbourg. La coordination assurée par Aurélie Corne,
Olga Goncalves et Coralie Haller a permis d’offrir un temps fort de réflexion
et de partage pour la communauté académique et professionnelle.
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FOCUS SUR UN PROJET

PROJET

Eric REMY, référent scientifique de la Chaire, superuisera les
travaux d’un doctorant. Ce projet de thése vise a interroger
les dynamiques de mobilité a 'échelle du territoire des
Pyrénées-Orientales. Au-dela des questionnements liés
au déploiement de la voiture électrique, gu'’il s'agisse des
opportunités financiéres ou impacts fiscaux, 'ambition
est de mener une réflexion plus large, en tenant compte
des spécificités sociologiques locales, notamment sur les
représentations sociales qui fagonnent les comportements. Le
sujet sera abordé non pas sous 'angle d’'une problématique
technique de mobilité, mais plutdt a travers une perspective
marketing, centrée sur les tendances de consommation
propres au territoire.

Mobilité &
pratigues
durables

Les changements de comportements dans
la mobilité automobile exigent une réflexion
approfondie sur la maniére de maitriser la
demande en mobilité tout en limitant la
dépendance automobile grace a des initiatives
d’aménagement du territoire. Ainsi, la chaire
«mobilité et pratiques durables » mise sur une
approche globale et systémique de la mobilité
a l'échelle du territoire, impliquant ainsi divers
acteurs : un acteur de 'automobile (Groupe
Scala), un acteur bancaire (Crédit Agricole Sud
Méditerranée), des acteurs de la distribution
d’électricité (CITEOS - SYDEEL 66).

NOTRE BUDGET ANNUEL:

23300 €

NOS MECENES :

UPVD

la Narbonnaise

La création d’une chaire multi partenariale dédiée
a lattractivité de 'antenne UPVD de Narbonne
vise a renforcer la visibilité, l'attractivité et

le rayonnement de l'antenne en lien avec

les acteurs locaux. Plusieurs objectifs ont

été définis pour ce projet, avec un focus
particulier sur 'amélioration de l'offre
éducative, la valorisation des formations

et 'animation d’événements marquants.

Les principaux objectifs de cette chaire
visent a améliorer la connaissance et
'attractivité de l'antenne UPVD pour
attirer de nouveaux étudiants en valorisant
'’excellence des formations, en mettant
'accent sur les formations de niche et en
renforcant la cohésion de l'enseignement
supérieur a Narbonne.

Il s’agit également de promouvoir 'entrepreneuriat
et d’accroitre le rayonnement de l'antenne, notamment
a travers des rencontres entre étudiants et Alumni.

Les partenaires de la chaire seront présents en féurier 2026
pour soutenir et participer a la cérémonie de remise de
dipldmes aux étudiants de l'antenne UPVD de Narbonne,
toutes formations confondues.

NOTRE BUDGET ANNUEL :

5000 €

NOS MECENES :

02 - LES CHAIRES
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Aide directe aux

étudiants & bourses M

Diffusion des savoirs

Chaqgue année, une cinquantaine de projets, &manant de et proj ets de recherche

la communauté universitaire (enseignants, chercheurs,
personnels administratifs ou étudiants) sont soutenus.
Ce soutien permet a la Fondation UPVD de remplir ses
missions ; accompagner les étudiants dans leur insertion
professionnelle, promouuvoir la diffusion des savoirs et
de larecherche, faire rayonner 'UPVD et son territoire.

Santé des étudiants

et activités associatives
culturelles et sportives &
insertion professionnelle
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Aide directe aux étudiants & bourses
» Bourses de mobilité internationale
« Formation Tout au Long de La Vie

LA MOBILITE INTERNATIONALE
DES ETUDIANTS

Dans la continuité des cing dernieres années, les
mécénes fondateurs de la Fondation UPVD ont
acté de soutenir la mobilité internationale des
étudiants. Le jury en collaboration avec les Services
des Relations Internationales et Transfrontalieres ont
alloué un budget global d’'un montant de 35 800 €
pour financer 19 bourses en 2025. Les mécéenes de
la Fondation UPVD contribuent ainsi a renforcer
les compétences des étudiants et a créer des
opportunités supplémentaires de recrutement dans
un contexte de plus en plus internationalisé. Cette
bourse est cumulable avec les autres dispositifs déja
existants, Erasmus ou aide de la Région Occitanie et
permet aussi d’apporter un soutien aux étudiants ne
bénéficiant d’aucune de ces aides.

€

=

NOTRE BUDGET GLOBAL :

44 800 €

Témoignage de Angela qui a étudié & COTUNA N ESPAGNE......ceeeeiieeeeeereneeeeeeesscecessssssscesnssssecnns

“ Etudiante & ['Université de Perpignan, j'ai effectué ma
mobilité Erasmus+ durant la période de januvier 2025 a début
juin 2025, a La Corogne, en Espagne. Je suis partie en Espagne
étant une étudiante boursiére. En plus, j'ai bénéficié de la
bourse d’aide d la mobilité internationale octroyée par la

Fondation de ['Université de Perpignan Via Domitia.

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Les avantages de cette expérience sont nombreux. Pour
rassurer les futurs étudiants qui souhaiteront faire un Erasmus :
méme si vous étre timide... se faire des amis n'a jamais
été aussi simple. De plus, les professeurs des matiéres qui
vous intéressent (qui peuvent étre le motif pour lequel vous
faites cette mobilité internationale et vous avez choisi cette
université) sont trés approchables et vous prodiguent plein
deconseils.” cecesscscececnns cecesesescssans

LA BOURSE FONDATION UPVD POUR
LA FORMATION TOUT AU LONG DE LAVIE

La Fondation UPVD, dans ses missions de soutien et d'accompagnement
des étudiants dans leur réussite académique, d’aide a l'insertion
professionnelle et a I'égalité des chances, en collaboration avec le
service de formation continue, a mis en place un soutien financier
pour cing étudiants en reprise d’études. enveloppe attribuée en 2025

était de 9 000 €.

Témoignage de deux lauréats de la bouse FTLV ....cccccvveeee.

“ Gréce a la bourse de la
Fondation UPVD, j'ai pu assurer
mes déplacements réguliers
entre Narbonne et Perpignan,
ce qui a été essentiel pour suivre
et terminer ma formation dans
de bonnes conditions. Au-dela
de l'aide financiére, ce soutien
a représenté pour moi une
véritable reconnaissance, un
encouragement a poursuivre
mes efforts et a croire en la
réussite malgré les défis. Je suis
profondément reconnaissante
pour cette opportunité qui a donné
un vrai élan @ mon parcours de
reprise d’études. ”

Anastasia Hurova

Pevcccsccccccccsccccccccce e

@0000000000000000000000000000000000

“ Reprendre des études a plus
de 30 ans, aprés un parcours de
vie déja dense et avec une vie de
famille, méme modeste, est un
véritable défi, a la fois personnel,
organisationnel et financier.
Dans ce parcours, on découuvre
que certaines aides, comme les
bourses du CROUS, ne sont plus
accessibles passé un certain
dge. Ce cadre, sans doute pensé
pour d’autres profils, peut rendre
la reprise d’études plus difficile,
alors méme que l'engagement et
les besoins sont bien réels. Dans ce
contexte, le soutien de la Fondation
a joué un réle décisif : il a permis
dalléger la pression financiéere et
de me recentrer pleinement sur
mes apprentissages. Au-dela de
l'aspect matériel, c’est aussi une
marque de reconnaissance et de
confiance qui donne du sens aux
efforts engagés. Merci pour ce geste
porteur d’espoir, de motivation et
d’encouragement. ’ ’

Anonyme

©e0c00c00c0000000000000000000000 ecccocce oo
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Féte de la Science PO*
Visa Off

Colloque international CRESEM
Représenter, montrer le passé dans

le présent : productions et enjeux
discursifs sur la représentation

du monde hispanique et hispano-
américain, et dans le monde hispanique
et hispano-américain XIX, XX, XXI¢

Conférence transfrontaliére occitano-
catalane sur la biologie des plantes

Projet Road to 2026 Winter Olympic Game

Projet Co-Conception participative
de systémes agroforestiers de type
Vergers-PPAM*

(@) Cérémonie de remise
de diplomes des docteurs
de 'UPVD*

Appel a projets 2024#1

Appel a projets 2025#1

34 EDITION DE LA FETE DE LA SCIENCE :
VALORISER LES “INTELLIGENCES”

Projet porté par Frangois Vernay - Enseignant Chercheur

Du 9 au 11 octobre 2025, 'Université Perpignan Via Domitia a organisé
la 34° édition de la Féte de la Science, consacrée cette année au
théme des « Intelligences ».

Cet événement national constitue un temps fort pour la diffusion de la
culture scientifique et la valorisation des travaux de recherche menés
au sein de l'établissement.

Un dispositif dédié aux publics scolaires et au grand public

Durant les deux premieres journées, plus de 1 000 éleves, du CP a
la Seconde, ont été accueillis sur le campus. Ils ont participé a une
trentaine d’ateliers pédagogiques et interactifs, congus et animés par
des chercheuses, chercheurs, doctorantes et doctorants de 'UPVD.

Ces ateliers ont permis de présenter la diversité des formes d'intelligence,
humaine, artificielle, végétale, animale ou collective a travers des
expériences, démonstrations et échanges adaptés aux jeunes publics.

La journée grand public, organisée le samedi 11 octobre, a réuni pres de
700 visiteurs. Les participants ont pu découurir les travaux scientifiques de
luniversité, rencontrer les équipes de recherche et s'initier a différentes
approches des intelligences dans un cadre accessible et interactif.

Une mobilisation collective autour de la culture scientifique

Dans le cadre de cette édition, Frangois Vernay, enseignant-chercheur a
'UPVD, a présenté les enjeux liés au théme des intelligences et souligné
limportance de rendre les avancées scientifiques compréhensibles et
partageables avec 'ensemble de la société.

Cette manifestation confirme l'engagement de 'UPVD dans la promotion
de la science, l'ouverture de ses laboratoires vers l'extérieur et la
sensibilisation des citoyens, jeunes et adultes, aux enjeux contemporains
de la recherche.

03 - LES PROJETS
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PROJET D’EXPERIMENTATION PARTICIPATIVE
EN AGROFORESTERIE A L'IUT DE PERPIGNAN

Projet porté par Muriel Duval - Enseignant chercheur

L'IUT de Perpignan développe un projet innovant
d’expérimentation participative en agroforesterie, mené
avec les étudiants du BUT Génie Biologique - Agronomie,
sur son domaine agricole certifié Agriculture Biologique.
Lobjectif est de produire des références scientifiqgues et
techniques sur les performances de systémes associant
vergers d’amandiers et d’oliviers a des Plantes a Parfum,
Aromatiques et Médicinales (PPAM), tout en co-concevant
avec les acteurs du territoire des systémes agroforestiers
adaptés aux enjeux climatiques.

Un contexte agricole en mutation

Face au changement climatique et au stress hydrigue
croissant en contexte méditerranéen, les producteurs
doivent imaginer des systémes plus diversifiés et résilients.
Lagroforesterie apparait comme une réponse efficace : elle
génére un microclimat protecteur, améliore la résilience
des cultures et constitue un levier reconnu par le GIEC pour
ladaptation et l'atténuation du réchauffement.

Dans les Pyrénées-Orientales, la filiere PPAM, encore
marginale mais en croissance, représente une opportunité
de diversification pour les agriculteurs et une alternative
pertinente a l'enfrichement des terres agricoles.

Un projet innovant et structurant

Le projet explore les interactions arbres—-PPAM, encore peu
documentées scientifiquement, et mobilise les étudiants dans
une démarche d’apprentissage par la recherche. Il s’'inscrit
dans une approche agroécologique visant a renforcer :

« la biodiversité, la fertilité des sols
« la résilience économiqgue et agronomique des systémes

« Les productions (tisanes, hydrolats, huiles essentielles,
amandes, olives) contribueront a une valorisation locale

Objectifs et résultats attendus
Deux axes structurent le projet :
1. Effets de 'ombrage agroforestier sur les PPAM

« Etude du développement du thym, du romarin

et de la lavande sous différentes modalités d’'ombrage
« Suivi phénologique, stress hydrique et indicateurs

de croissance

2. Performances agronomiques et technico-économiques

+ Analyse des rendements, de la qualité
et de la production d’huiles essentielles

- Evaluation des sols, de la biodiversité
et des performances des vergers

Les résultats attendus sont :

« un effet tampon des

arbres contre les
extrémes climatiques

» une meilleure
résilience des cultures

« une réduction des
intrants

« un accroissement de
la biodiversité et du
stockage de carbone
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CEREMONIE DE REMISE DE DIPLOMES AUX
DOCTEURS DE 'UNIVERSITE PERPIGNAN
VIA DOMITIA : UNE 11 EDITION TOURNEE

VERS LA RECHERCHE ET L’AVENIR
Projet porté par la Fondation UPVD

Le vendredi 20 juin 2025, la Fondation UPVD a eu 'lhonneur de
célébrer la réussite de 30 nouveaux docteurs de 'Université
Perpignan Via Domitia lors d’une soirée empreinte d’émotion
et de fierté académique. Le cadre majestueux du Palais
des Rois de Majorque a Perpignan a accueilli cette 11¢
édition, symbole du rayonnement scientifique et culturel
de l'université.

Accompagnés de leurs directrices et directeurs de these, les
lauréats de la promotion 2024-2025 ont été solennellement
mis & ’lhonneur au cours de cette cérémonie de remise des
dipldmes de doctorat.

Cette édition a été placée sous le marrainage de Madame
Amal El Fallah-Seghrouchni, ministre de la Transition
numérique et de la Réforme administrative du Royaume
du Maroc, et experte internationale en intelligence artificielle

éthigue et responsable. Sa présence a incarné les valeurs de
transmission, d’'innovation et de coopération internationale
qui constituent '’ADN de 'UPVD.

La cérémonie a également été enrichie par l'intervention
d’Arnault Ioualalen, docteur de 'UPVD et fondateur de la
start-up Numalis, spécialisée dans l'intelligence artificielle de
confiance. Dans un discours inspirant, il a rappelé combien
il est essentiel de placer ’hnumain au coeur du progrés
technologigue, rejoignant ainsi les enjeux majeurs de la
recherche contemporaine.

La Fondation UPVD exprime toute sa gratitude a ses mécénes
fondateurs, a ses partenaires, ainsi qu’au département des
Pyrénées-Orientales, dont le soutien fideéle a rendu possible
lorganisation de cet événement académique prestigieux.

Crédit photo : Jonty Champelouier

_@
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Afterworks Alumni

Mentorat ALUMNI*

Remise de diplomes IUT

Journée Internationale du SRI

Tournoi Futsal UPVD

Soutien aux ESHN et EBPP

Oranger le Monde*

Relais des noisettes*

RUN MY UPVD*

Les virées de 'UPVD*

AAP 2025#2 Vie de nos campus*
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LE MENTORAT ALUMNI : UN VERITABLE COUP
DE POUCE POUR NOS JEUNES TALENTS!!

Projet porté par le Service d’Insertion Professionnelle et

Entrepreneuriat

Les anciens étudiants de I'UPVD, nos
Alumni, ont désormais la possibilité de
devenir mentors via la plateforme UPVD
Alumni. Leur mission ? Accompagner
pendant 6 mois, a distance, un jeune
dipldmé ou un étudiant sur des
thématiques variées :

« Réalisation du mémoire

« Sortir de sa zone de confort

« Orientation et poursuite d’études

« Handicap et accompagnement
personnalisé

« Gestion du stress

« Découverte d’un secteur ou d’un
métier

« Construction du projet professionnel

« Création d’entreprise

«Développement du réseau et
connaissance du monde économique

Une démarche volontaire : c’est a

'étudiant ou au jeune diplomé de

faire le premier pas. La chargée de

développement du réseau a constaté

un frein : beaucoup n'osent pas solliciter

un mentor, ou bien le profil proposé ne

correspond pas a leurs besoins.

La solution proposée : le mentorat
en présentiel !

Pour lever ces obstacles, UPVD Alumni
a lancé un dispositif innovant : des
rencontres en face-a-face. Nous

avons mobilisé les
mentors déja inscrits

sur la plateforme et

résidant a Perpignan ou
alentours, ainsi que des

filleuls motivés. Résultat : le

mardi 8 auril 2025, 14 bindmes

se sont engagés pour 6 mois
d’accompagnement personnalisé.

Une journée riche en échanges et en
convivialité

Formation des mentors (2h) :
organisation, conseils, profils des
étudiants, freins et peurs, motivation...
Soirée ludigue : jeux d’énigmes, dessin
duréseau a la craie, défis d'agilité... Une
maniére originale de briser la glace
avant la rencontre officielle avec leur
bindme et la signature des chartes
d’engagement. Le tout cléturé par un
moment convivial autour d’'un buffet.

Un bilan trés positif!

« 1 formation mentors

« 1 soirée rencontre

+ 14 bindbmes constitués (dont 12 suivis
jusqu’au bout)

+ 62 séances de mentorat réalisées

Des objectifs concrets : orientation,

recherche de stage ou d’alternance,

optimisation des candidatures,

démarches administratives, dévelop-
pement du réseau, organisation et
priorisation des taches..

Des retours enthousiastes

Les mentors ont constaté une évolution
notable chez leurs filleuls : affirmation
de soi, confiance, structuration des
projets, motivation... Ils ont également
salué la richesse des échanges, la
pertinence de la durée du programme,
et ont proposé des pistes pour aller
encore plus loin.
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ORANGER LE MONDE : MOBILISATION DE L'UPVD
CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

03 - LES PROJETS
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LE RELAIS DES NOISETTES :
UNE MOBILISATION RECORD POUR

Projet porté par la Fondation UPVD

L'Université Perpignan Via Domitia s’est une nouvelle fois mobilisée
dans le cadre de lopération Oranger le Monde, portée par la Fondation
UPVD, afin de sensibiliser la communauté universitaire aux violences
faites aux femmes.

Cette édition a été marquée par une mobilisation inédite sur le
campus du Moulin a Vent, ot une cinquantaine de personnes, bétues
d’orange, se sont rassemblées pour affirmer leur soutien a cette
cause. Une couleur, une cause : le orange, symbole mondial de la
lutte contre les violences faites aux femmes.

Tout au long de la campagne, expositions, projections, colloques et
temps d’échanges ont permis d’ouurir des espaces de dialogue et
de réflexion essentiels.

LUPVD remercie 'ensemble des participantes, participants et
partenaires pour leur engagement. Par cette mobilisation collective,
luniversité réaffirme sa volonté de transformer la prise de conscience
en action et de soutenir activement la lutte contre toutes les formes
de violences.

LA SANTE DES JEUNES HOMMES
Projet porté par la Fondation UPVD

La Fondation UPVD a organisé sur le campus Moulin-a-Vent la
2¢ édition du Relais des Noisettes, un événement sportif et solidaire
dédié a la sensibilisation au cancer des testicules.

Cette nouvelle édition a rencontré un succés remarquable : plus
de 40 équipes, soit 200 participants, ont pris le départ. Un chiffre
qui double la participation de I'an dernier.

Dans une ambiance dynamique et conviviale, les coureurs ont
démontré un fort engagement pour un enjeu majeur de santé
publigue touchant les jeunes hommes.

Cette mobilisation exemplaire confirme l'importance de cet
événement, qui allie prévention, sport et solidarité, et renforce
’'action de la Fondation UPVD en faveur du bien-étre et de la
santé de la communauté universitaire.
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RUN MY UPVD 25 : UNE MOBILISATION

RECORD POUR LA SOLIDARITE
Projet porté par la Fondation UPVD

11245 € récoltés et plus de 96 millions de pas enregistrés !
L’édition 2025 de la course solidaire RUN MY UPVD, organisée par
la Fondation UPVD, a marqué un tournant avec une mobilisation
exceptionnelle sur les campus et en ligne.

Le coup d’envoi a été donné le 21 mars sur le campus du Moulin-
a-Vent a Perpignan, avant de rejoindre Font-Romeu (26 mars),
Narbonne (28 mars) et Carcassonne (1° avril). Au total, 575 coureurs
ont participé a ces 4 courses en présentiel.

En paralléle, le challenge connecté RUN MY UPVD, via l'application
SquadEasy, a rassemblé 93 équipes et 1192 participants autour d’un
programme mélant sport, quiz et défis. Résultat : 96 249 445 pas
enregistrés, soit huit fois la longueur de la Grande Muraille de Chine !
Le 3 avril, la soirée de clbture a réuni prés de 100 personnes pour
la remise des prix, en présence de Cécile Hernandez, marraine de
l'édition 2025, championne paralympique et mondiale, et de Julien
Michaud, champion de tennis de table handisport.

Les chiffres-clés

« 96 249 445 pas réalisés

« 11 245 € récoltés pour le BAEH
« 575 coureurs sur les 4 campus
+ 1192 participants en distanciel
« 93 équipes engagées
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LES VIREES DE LUPVD : A LA DECOUVERTE DU PATRIMOINE REGIONAL

Projet porté par le Service Vie Etudiante et Culture

Les Virées de 'UPVD proposent chaque année aux étudiantes
et étudiants de 'université trois sorties culturelles destinées
a leur faire découvrir la richesse du patrimoine local. En 2025,
ces escapades ont rencontré un vif succés et ont rassemblé
pres de 90 participants.

Trois destinations ont rythmé l'année :
« 15 mars 2025 - Sérignan : découverte des paysages et de
'environnement autour des marais salants.

« 17 mai 2025 - Rivesaltes et Ille-sur-Tét : exploration de deux
sites emblématiques du territoire.

« 18 octobre 2025 - Arles-sur-Tech et Prats-de-Mollo-la-Preste :
Visite guidée de 'Abbaye Sainte-Marie,
Visite libre du Fort Lagarde,
Découverte de la Verneda, centre d’interprétation du
patrimoine.

Ces sorties, qui allient culture, patrimoine et convivialité,
contribuent a renforcer 'ancrage territorial des étudiants
tout en valorisant la diversité des paysages et des sites
historiques de la région.
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APPEL A PROJET 2025 #2 “VIE DE NOS CAMPUS”
Projet porté par la Fondation UPVD

Les membres du conseil de gestion,
réunis le 9 décembre 2025 pour le jury de
lappel a projet #2 ont délibéré et attribué
une enveloppe globale de 31 000 € a
17 projets parmi les 23 candidatures
regues ; 14 associations étudiantes
sont soutenues pour des projets variés,
culturels, sportifs et inclusifs, ainsi gu’un
projet culturel porté par un collectif
d’enseignants-chercheurs, dédié a
lorganisation d’un cycle de débats.
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